
 

Zur Verstärkung unseres Arbeitsrechts-Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

erfahrene/n 

Rechtsanwältin / Rechtsanwalt (60-80 %) 

 Haben Sie bereits mehrere Jahre im Arbeitsrecht gearbeitet? 

 Freuen Sie sich darauf, Verantwortung für Beratungs- und Prozessmandate im Arbeitsrecht zu 

übernehmen? 

 Besitzen Sie Verhandlungsgeschick und Empathie für Ihre Klienten? 

 Sind sie flexibel, initiativ und belastbar und denken unternehmerisch? 

 Legen Sie Wert auf Teamarbeit und eine kollegiale, unkomplizierte und motivierende Arbeitsat-

mosphäre? 

 Bieten Sie eine juristisch hochstehende, kreative und pragmatische Arbeitsweise? 

 Verfügen Sie über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse? 

 Sind Sie bereit, die Zukunft unseres Arbeitsrechts-Teams mitzugestalten? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Wir sind eine mittelgrosse Wirtschaftskanzlei mit attraktiven Arbeitsplätzen und moderner IT-Infra-

struktur im Zürcher Seefeld. Unser Klientenstamm umfasst anspruchsvolle nationale und internati-

onale Klienten aus verschiedenen Branchen.  

In unserem Arbeitsrechts-Team decken wir alle Bereiche des Arbeitsrechts ab. Wir beraten sowohl 

Arbeitgebende wie auch Arbeitnehmende bei Anstellungen und Kündigungen, erstellen Personal-

reglemente und arbeiten Bonuspläne aus. Wir unterstützen unsere Klienten bei Transaktionen und 

Reorganisationen sowie bei internationalen, grenzüberschreitenden Arbeitseinsätzen. Wir stehen 

unseren Klienten auch im Prozess zur Seite und vertreten sie vor Gericht.  

Wir bieten Ihnen eine spannende und vielseitige Tätigkeit mit direktem Klientenkontakt und die Mög-

lichkeit, sich – unterstützt durch ein gut eingespieltes, professionelles Team – "on the job" weiter-

zuentwickeln.  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Anna Neukom (a.neukom@thouve-

nin.com). Sie steht Ihnen auch gerne für weitere Informationen oder Auskünfte zur Verfügung. 

 

www.thouvenin.com 


